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5 HOTARAREA
ADUNARII ORDINARE GENERALE A ACTIONARILOR
Nr. 2 din 19 iulie 2019

Adunarea Generalj g Actionarilor din S.C.CITADIN S.A., reprezentanti numiti prin
Hotararea Consiliy| Local nr 152/15 mai 2015 modificats prin Hotararea Consiliului Local nr.
226/2016 intrunita in conformitate cu prevederile actului constitutiv al SC Citadin SA in data
de 19 iulie 2019 ora 9 00,

Avand in vedere referatul inregistrat sub nr.9693/15 iulie 2019 | privind

prin Legea 441/2006 Adunarea Generala g Actionarilor cu unanimitate de voturi -

HOTARASTE:

Art.1 (1) Se aproba desemnarea d-luj ing Mihai Teodorescu in calitate de
Presedinte al Consiliului de Adminsitratie
(2) Se aproba desemnarea d-lui ing Kristian Barzu - ca vicepresedinte
Consiliu de Administratie.

Art.2.Se aproba in unanimitate de voturi constituirea comitetului de nominalizare
si remunerare din administratori neexecutivi.din care cel putin un independent in
urmatoarea componenta

Presedinte Comitet de Nominalizare sj Remunerare : Ing Sofica Neculaij
Ing. Mihai Teodorescy
Prof .Gugiuman Gheorghe
(2)Comitetul de nominalizare si remunerare are urmatoarele atributij -
* formuleazj propuneri cu privire la functiile de administratori,
* elaboreaza si propune Consiliului de administratie procedura de selectie a

* formuleaza propuneri pentru remunerarea directorilor si a alior functii de
conducere,remunerarea administratorilor, secretar CA /AGA

* elaboreazi un raport anual cu privire Ia remuneratiile si alte avantaje acordate

* administratorilor si directorilor in cursuyl anului financiar, raport ce va fi prezentat de
Consiliul de administratie adunarii generale a actionarilor care aproba situatiile

* financiare anuale.
(3)Raportul anual va fi pus la dispozitia actionarilor, inclusiv pe pagina internet 3

Societatii si va cuprinde cel putin informatii privind:

* structura rémuneratiei, cu explicarea ponderii componentei variabile si componentei

fixe;



criteriile de performanta ce fundamenteazs componenta variabili g remuneratiei,
raportul dintre performanta realizats $i remuneratie:
¢ considerentele ce justifica orice schem3 de bonusuri anuale say avantaje nebanesti;
* eventualele scheme de pensii suplimentare say anticipate:
* informatii privind durata contractului, perioada de preaviz negociats,
* cuantumul daunelor-interese pentru revocare fir3 justa cauza,
Comitetul de nominalizare si remunerare indeplineste orice alte atributii stabilite insarcing
sa prin actul constitutive prin lege sau prin decizie a Consiliului de administratie.

componenta
Presedinte Comitet de AUDIT : Ec Neculay Catalin
Ing .Sofica Neculai
Prof . Gugiuman Gheorghe
(2) Comitetul de audit are in principal atributiile prevazute de art.47 din QUG
nr.90/2008
- monitorizeazi procesul de raportare financiara;
- monitorizeazj eficacitatea sistemelor de control intern, de audit intern, dupa caz, si de
management al riscurilor din cadrul societtji comerciale;
- monitorizeazs audity| statutar al situatiilor financiare anuale si al situatiilor
financiare anuale consolidate;
- verificd si monitorizeazs independenta auditorului statutar say g firmei de audit $i,
inspecial, prestarea de servicii suplimentare entitatii auditate.

absent. Procesul verbal este semnat de citre presedintele de sedinta si de catre cel putin
un alt administrator, membru al comitetylui.

Art.3 Secretariatyl tehnic pentru consiliyl de administratie , AGA , comitete va fi asigurat de
cons Jr.Gabriela Tabarcea

Presedinte CA !
Ing. Mihai Teodoresc N

REPREZENTANTII AGA
Prof.Nicolae Botu

SECRETAR ?\ - Gabriela Tabarces
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